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INSTITUTO VDE ADM TRA! N PUBLICA
AVANCE Y TRANSFORMACGION

CONVENIO DE COOPERACION Y COLABORACION POR TIEMPO DETERMINADO
QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL “HONORABLE CONGRESO DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE PUEBLA”, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA
“CONGRESO DEL ESTADO” REPRESENTADO POR EL DIPUTADO GABRIEL JUAN
MANUEL BIESTRO MEDINILLA EN SU CARACTER DE REPRESENTANTE LEGAL, Y
POR LA OTRA PARTE EL “INSTITUTO DE ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO
DE PUEBLA A.C.” DENOMINADO EN ADELANTE “IAPP” REPRESENTADO EN ESTE
ACTO POR LA C. MARTHA LORENA HERREJON ABUD EN SU DOBLE CARACTER
DE VICEPRESIDENTA EJECUTIVA DEL CONSEJO DIRECTIVO ASi CONO
REPRESENTANTE LEGAL, ACTUANDO DE FORMA CONJUNTA SE LES
IDENTIFICARA COMO “LAS PARTES”, SUJETANDOSE AL TENOR DE LAS
DECIL.ARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES;

DECLARACIONES
I. Del “HONORABLE CONGRESO DEL ESTADO DE PUEBLA”:

l.I. EI“CONGRESO DEL ESTADO” es |a representacién del Poder Legislativo en el Estado
de Puebla, cuenta con personalidad juridica y patrimonio propio, cuya representacién legal
reside en el "Presidente de la Junta de Gobierno y Coordinacion Politica” de acuerdo a lo
establecido en los articulos 100 fraccidon XIV y 101 fraccion Il de |a l.ey Organica del Poder
Legislativo del Estado Libre y Soberano de Puebla, quien ademas esta investido con la
personalidad juridica para celebrar el presente convenio. :

L.IL. Que cuenta con las capacidades economicas, materiales y operativas para ejecutar y
dar cumplimiento a lo estipulado en e! presente convenio.

L1l Que, para efectos del presente convenio sefiala como domicilio el ubicado en: Cinco
Poniente, Numero Ciento veintiocho, Colonia Centro, Cdédigo Postal Setenta y Dos Mil,
Puebla, Puebia

Il. Del “IAPP”:

ILl. Que es una asociacion civil legalmente constituida bajo Ias leyes del pais, con
personalidad juridica y patrimenio propio, dotada de plena autonomia y regida por sus
propios estatutos conforme a lo dispuesto en el acta constitutiva, protocolizada con fecha
Treinta y uno de Julio de Mil Novecientos Setenta y Ocho, mediante instrumento notarial
numero 39,875 (Treinta y nueve mil, ochocientos setenta y cinco), expedida ante |a fe del
Licenciado José Bustos Jiménez, Notario Publico No. 10 de la Ciudad de Puebla, Puebla.

IL1l. Que, de acuerdo a lo establecido en la clausula segunda del acta constitutiva, su objeto
es promover el progreso y desarrollo de las ciencias administrativas en el Estado de Puebla.

!

IL.II. Que se encuentra representado en este acto porla C. Martha Lorena Herrejon Abud,
en su doble caracter de Vicepresidenta Ejecutiva del Consejo Directivo y Representante
Legal del “IAPP”, quien acredita su personalidad juridica mediante instrumento notarial
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numero 112,093 (Ciento doce mil, noventa y tres}, con fecha de veinticinco de Febrero de
dos mil diecinueve, ante la fe del Licenciado Gerardo Lara Said, titular de la Notaria PUblica
No. 19 de la Ciudad de Puebla, Puebla, y que por ello se encuentra debidamente facultada
para firmar el presente convenio.

ILIV. Que se encuentra reconocida como Institucion de Educacién Superior por la
Secretaria de Educacién Publica del Estado de Fuebla, que ha otorgado la clave
21MSU1128N.

ILV. Que su RFC es: IAP780731UR

li.VL. Que para los efectos del presente convenio sefiala como domicilio legal y fiscal el
ubicado en la calle Veintidos Oriente, Numero Mil Cuatrocientos Nueve, Colonia Xonaca,
Codigo Postal Setenta y Dos Mil Doscientos Ochenta, Puebla, Puebla.

Ili. De “LAS PARTES”

HLIL. Que se reconocen mutuamente la personalidad juridica con que se ostentan ¥ que las
facultades con que participan son suficientes para obligarse en os términos que
desprenden del presente convenio, manifestando que en la celebracidon del mismo, no
existe error, dolo, mala fe, ni cualquier otro vicio que afecte el consentimiento con que se
celebra.

L1 Que manifiestan su interés para la suscripcion del presente convenio que servira para
fifar las bases que permitan la colaboracion para el logre de los objetivos que persiguen, de
conformidad con las funciones que les corresponden de acuerdo con el marco legal que los
rige.

NLHL Que “LAS PARTES” estan interesadas en fortalecer, a través de la colaboracion, la
aplicacion de estrategias que agilicen e imputsen la capacitacion.

HLIV. Por todo lo anterior, es su voluntad ejercer los derechos y obligaciones derivados del
presente instrumento comprometiéndose a suscribirlo, asi como a concretar eficientemente
las acciones que del mismo deriven, por lo que convienen en sujetarse a las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- DEL OBJETO.

El presente convenio tiene por objeto establecer las bases de colaboracién entre “LAS
PARTES”, para que de manera enunciativa mas no limitativa y dentro de sus esferas de
competencia, asl como sus respectivos programas de actividades, se promueva la
capacitacion, certificacion, difusion de la cultura y de programas que redunden en exitosas
experiencias referenciadas, mediante el establecimiento de vinculos Yy mecanismos
operativos, a través de la oferta académica del “|APP”.
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SEGUNDA.- ACCIONES RELATIVAS AL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO.
“LAS PARTES” acuerdan que las acciones encaminadas a cumplir con el objeto del
presente convenio son las siguientes:

V1.

VIL

VIII

Promover actividades académicas organizadas por el *IAPP”, como cursos,
talleres, certificaciones, diplomados, conferencias Yy seminarios, con fines de
actualizacion y/o capacitacion.

Establecer un mecanismo de comunicacion permanente, a efecto de que tengan
conocimiento de todo lo que esté relacionado con el objeto de este convenio o derive
del mismo.

Fomentar en el “CONGRESO DEL ESTADO", asi como con el personal del mismo,
la realizacion de programas de estudio de licenciaturas y posgrados en su formato
en linea y/o presencial, sujetandose a las poiiticas y reglamentos académicos
internos del “IAPP”, con el fin de profesionalizar al personal del “CONGRESO DEL
ESTADO™.

El “CONGRESO DEL ESTADO” ofrecers un espacio al “IAPP” en la pagina web
‘www.congresopuebla.gob.mx’, donds estara disponible la oferta de los programas
educativos en linea y/o presenciales del “IAPP”

El “lIAPP” brindard un espacio en su revista ‘Avance y Transformacion” para
publicaciones propias del “CONGRESO DEL ESTADO”, de acuerdo con las
normas editoriales establecidas por el “IAPP”.

El “CONGRESO DEL ESTADO” ofrecera espacios en sus publicaciones, con el
objeto de que el “IAPP” promocione Sus programas académicos, ello en funcion de
sus lineamientos editoriales.

Coordinar acciones tendientes a desarrollar programas de interés mutuo,

Cualquier ofra actividad que resulte necesaria o se considere conveniente para el
mejor cumplimiento de sus respectivas atribuciones,

El “IAPP” cuenta con diversos servicios de consultoria en el ambito de la
administracion publica, cuyas solucicnes se adaptan a las necesidades de los
diversos entes piblicos. En el caso particular de la consultorfa derominada
"Diagndstico de Necesidades de Capacitacién®, se identifican las competencias
laborales que requiere el personal conforme a su perfil de puestos y experiencia
personal, con ef objetivo de identificar planes de capacitacion que ayuden a mejorar
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el desempefio indiviclual y organizacional. £l costo del diagnostico, asi como el de
cualquier programa especial, dependera de los objetivos particulares y el alcance
que determine el personal que encargue dicho estudio.

TERCERA.- DESIGNACION DE ENLACES,

“l.AS PARTES” convienen en designar enlaces, para que a través de elios se realicen las
propuestas y reuniones previas, a fin de {levar a cabo las acciones para el cumplimiento del
objeto del presente convenio, siendo éstos:

POR EL “IAPP”:

El (La) Director (a) de Difusion y Vinculacion.
Nombre: Yezmin Tabe Morales.

Telefono: (222) 236-00-22 ¢ 236 00 17 Ext. 24
Correo: yezmin_tabe@iappuebla.edu.mx

POR EL “CONGRESO DEL ESTADO”:

El {La) Coordinador (a) del Grupo Para La Igualdad Laboral y No Discriminacion.
Nombre: Monica Naude Yeverino.

Teléfono: 222 183 95 07

Correo: grupoigualdad@congresopuebla. mx

Asi mismo, serd funcién de los enlaces designados por “LAS PARTES”, que cualquier
aviso 0 comunicacion que se requiera o permita bajo este convenio, sea por escrito y
firmada por éstos.

Cualquiera de “LAS PARTES"” podra designar un nuevo enlace, informando por escrito a
la otra, de la designacién de que se trate, con quince dias de anticipacién.

CUARTA.- ESTUDIOS DE LICENCIATURA Y POSGRADO,

Para el cumplimiento del inciso Il de la clausula segunda, referente a la realizacién de
programas de estudio de licenciatura y posgrados, el “CONGRESO DEL ESTADO”
facilitara al “lAPP” |la promocidn de sus programas de estudio.

Los costos de los programas académicos en linea y/o presenciales del “IAPP” se
establecen en el ANEXO 1 del presente.

El “IAPP” coadyuvara con el “CONGRESO DEL ESTADQO”, cuando deseen otorgar un
apoyo adicional al 50% brindado por el “IAPP”, permitiendo que los asociados aporten
apoyos econdmicos adicionales en funcién a su presupuesto anual.

En caso de que el “CONGRESO DEL ESTADO” apruebe otorgar apoyos econémicos a
sus servidores puhblicos admitidos en alguno de los programas académicos en linea del
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“IAPP”, debera de contar con la suficiencia presupuestal para el pago correspondiente por
concepto de colegiaturas,

Los pagos correspondientes, de acuerdo con el calendario de pago del “IAPP” por parte
del “CONGRESO DEL ESTADO?”, tendran que realizarse via transferencia electrénica o
cheque, lo anterior con ia finalidad de transparentar la aplicacién de los recursos, de
acuerdo con los datos establecidos en el ANEXO il

EI“IAPP”, impartira los programas correspondientes en linea y/o presenciales enmarcados
enel ANEXO ill, de conformidad con la normatividad emitida por la Secretaria de Educacion
Plblica del Estado de Puebla, otorgando los grados con validez oficial a los egresados que
hayan concluido con el proceso de formacién y hayan cumplido con los requisitos previstos
por la ley para este fin,

QUINTA.- DE LOS BENEFICIOS. :

El “IAPP” brindara servicios de capacitacion y/o certificacion al personal designado por el
“CONGRESO DEL ESTADO”, de acuerdo con la oferta académica anual y a los espacios
disponibles.

SEXTA.- CONFIDENCIALIDAD.

“LAS PARTES” convienen que toda la informacidén que se proporcione verbalmente, por
escrito o cualquier medio convencional o electrénico, con motivo de los trabajos que
realicen para cumplir con el presente convenio es estrictamente reservada, quedando
obligados a no divulgarla, copiarla, reproducirla en forma alguna a terceros Nacionales o
extranjeros, publicos o privados, salvo que “LAS PARTES” determinen su divulgacion o
exista requerimiento de autoridad competente. Esta clausula subsistira aln después de |a
terminacion del presente convenio,

SEPTIMA.- PARTICIPACION DE OTROS ORGANISMOS.

Para la ejecucion de lo previsto en este convenio, “LAS PARTES” podran contar con la
colaboracion de otros organismos, entidades o instituciones publicas o privadas, siempre
que dicha colaboracién se estime de interés para la realizacion de los fines perseguidos.

OCTAVA.- UTILIZACION DEL NOMBRE Y/O DISTINTIVOS.

“LAS PARTES” convienen en que la utilizacién del nombre y/o distintivo de ura de las
instituciones por |a otra exigira su previo conocimiento y autorizacion. La autorizacion a gue
se refiere la presente clausula podra manifestarse de manera tacita, cuando la institucién
que autoriza remita a la solicitante archivos o modelos oficiales.

NOVENA.- DE LA TRANSPARENCIA Y DE LOS DATOS PERSONALES.
La informacion relacionada con el contenido del presente convenio sera publicada con
apego a las disposiciones que, en materia de transparencia, acceso a la informacion publica

y proteccion de dates personaies en posesion de los sujetos obligados, resulten aplicables
a “LAS PARTES”.
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DECIMA.- DE LAS RELACIONES LABORALES.

“LAS PARTES” acuerdan que este convenio no podra interpretarse de manera alguna
como constitutivo de cualquier tipo de asociacion o vinculo de caracter laboral entre “LAS
PARTES”, por lo que las relaciones laborales se mantendran en todos los casos entre Ia
parte contratante y sus respectivos trabajadores, aln en (os casos de los trabajos realizados

conjuntamente y que se desarrollen en las instalaciones o con equipo de cualquiera de
ellas.

Cada una de “LAS PARTES"” sera la Unica responsable de las obligaciones legales en
materia laboral y de seguridad social, o bien, en materia de prestacién de servicios
profesionales, segiin sea el caso, respecto de su propio personal o de los recursos humanos
que contraten bajo cualquier esquema para a realizacién de las actividades derivadas dei
presente instrumento, obligandose cada parte a responder ante |a otra.

DECIMA PRIMERA.- DE LAS MODIFICACIONES.

kI presente convenio podra ser modificado o adicionado por voluntad de “LAS PARTES”
por escrito y firmado por ambas. Dichas modificaciones o adiciones, obligaran a los
signatarios a partir de |a fecha de su firma y s€ agregara como parte integrante del presente
convenio. Lo no estipulado en este instrumento, seré resuelto de comun acuerdo por “LAS
PARTES”, formando parte integral del mismo,

DECIMA SEGUNDA.- TERMINACION ANTICIPADA.

“LAS PARTES” acuerdan que podra darse por terminado el presente convenio, en
cuaiquier momento, cuando alguna lo considere necesario, mediante simple comunicacion
escrita con treinta dias naturales a la fecha en que se prevea surta efecto la terminacion.
Sin embargo, deberan continuarse las actividades que ya se encuentren iniciadas hasta su
total conclusidn.

DECIMA TERCERA.- DE LAS CONTROVERSIAS.

“LAS PARTES” acuerdan que los asuntos relacionados con el objeto de este convenio y
los que no se encuentren expresamente previstos en sus clausulas, seran resueltos alajuz
de las leyes vigentes en el Estado de Puebla, respecto a los cuales tendran conocimiento
los tribunales jurisdiccionales def fuero comun de |a Ciudad de Puebia, Puebla.

DECIMA CUARTA.- DE LA VIGENCIA,

“LAS PARTES” acuerdan que ¢l presente convenio tendra vigencia a partir de la fecha de
SU suscripcion y hasta el treinta y uno de Diciembre de dos mil diecinueve.

“LAS PARTES", se comprometen a que, en caso de la finalizacion del presente convenio,
os trabajos iniciados previamente a su rescisién o caducidad deberan de continuarse hasta
su ejecucion final, '
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Terminado el plazo de vigencia y no habiendo sido denunciado por ninguna de “LAS
PARTES”, operara su renovacién automatica por un nuevo periodo de igual término.

Leido que fue el presente convenio de colaboracion por “LAS PARTES” que en él
intervienen y enteradas de su contenido y alcance juridico, lo firman por duplicado en la

Cuatro Veces Heroica Puebla de Zaragoza, a los Diez Dias del Mes de Junio del afio Dos
Mil Diecinueve.

POR KCONGRESO DEL ESTADQ’ POR EL “1APP”

%&’/ﬁ ﬁr M
MARTHA LORENA
BIESTRO MEDINILLA HERREJON ABUD
PRESIDENTE DE LA JU'NTA DE GOBIERNO VICEPRESIDENTA EJECUTIVA
Y COORDINACION POLITICA DEL CONSEJO DIRECTIVO Y
REPRESE
TESTIGOS
POR EL “CONGRE»S‘%)‘“DEI;\ESTADO” POR EL “IAP
. \7
, ~l .
'MARIA DE#ROCIO GARCIA OLMEDO LIC. ANTONIO FERNANDEZ BRITO
DIPUFADA PRESIDENTADE LA PRESIDENTE DEL INSTITUTO DE
COM|346N DE IGUAL DE GENERO ADMINISTRACION PUBLICA
DEL ESTADO/DE PUEBLA.
ya
/ D i
\z
LIG: ICA NAUDE YEVERINO DR. JORGE EFREN7 RR‘AZCDCERMENO
COORDINADORA DEL GRUPO PARA LA INSTITUTO DE INVESTIGACIONES
IGUALDAD LABORAL Y NO LEGISLATIVAS, FINANCIERAS Y
DISCRIMINACION SOCIOECONOMICAS

LA PRESENTE HOJA DE FIRMA PERTENECE A LA PAGINA SIETE DEL CONVENIO CELEBRADO ENTRE EL "HONORABLE CONGRESO DEL ESTADO LIBRE
Y SOBERANO DEL ESTADO DE PUEBLA" Y EL “INSTITUTO DE ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE PUEBLA A.C.”
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Z\VANGELISTA ROSAS
SECRETARIA GENERAL DEL H.
CONGRESO DEL ESTADO DE PUEBLA

LA PRESENTE HOJA DE FIRMA PERTENECE A LA PAGINA OCHO DEL CONVENIO CELEBRADO ENTRE EL “"HONORABLE CONGRESO DEL ESTADO LIBRE
Y SOBERANO DEL ESTADO DE PUEBLA” ¥ EL “INSTITUTO DE ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE PUEBLA A.C."
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ANEXO |

LICENCIATURAS (EN LINEA)

GOBIERNO Y ADMINISTRACION PUBLICA
e POLITICAS PUBLICAS Y GOBIERNOS LOCALES

CONCEPTO MONTO OBSERVACIONES
INSCRIPCION $1,000.00 1 PAGC
REINSCRIPCION $1,000.00 8 PAGOS
COSTO DE LA $65,000.00 MONTQ TOTAL DEL PROGRAMA
LICENCIATURA
COLEGIATURA $2,000.00 28 PAGOS POR TODO EL PROGRAMA
MENSUAL
GASTOS DE $7,500.00 CONSIDERAR QUE ESTE COSTO ESTA VIGENTE
TITULACION PARA 2019 Y PODRA CAMBIAR DE ACUERDO A LA
FECHA DE TITULACION DEL ALUMNO. (EL. PAGO
DE TITULACION SOLO INCLUYE CERTIFICADO DE
ESTUDIOS, ACTA DE GRADO Y TITULO

PROFESIONAL)
Revigar en contabilidad de “EL IAPP” las fechas de pago. Los costos no incluyen % de beca

MAESTRIA (EN LINEA)

©

GOBERNANZA Y GOBIERNOS LOCALES

CONCEPTO MONTO OBSERVACIONES
INSCRIPCIGN $1,000.00 1 PAGO
REINSCRIPCION $1,000.00 3PAGOS SEMESTRALES
SEMESTRAL
SEGURO $550.00 TPAGO
ESCOLAR
EXAMEN DE $695.00 ESTE COSTO ESTA VIGENTE PARA 2019 Y
INGRESO PODRA CAMBIAR DE ACUERDO A LA FEGCHA EN
QUE SE PRESENTE
COSTO DEL $108,000.00 MONTO TOTAL
POSGRADO
COLEGIATURA $5,200.00 | 20 PAGCS POR TODO EL PROGRAWA (SE LLEVA
MENSUAL A CABO DE ESTA MANERA PARA APOYO DE LOS
ESTUDIANTES)
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GASTOS DE $7,500.00 CONSIDERAR QUE ESTE COSTO ESTA VIGENTE
TITULACION PARA 2019 Y PODRA CAMBIAR DE ACUERDO A

LA FECHA DE TITULACION DEL ALUMNO. (EL
PAGO DE TITULACION SOLO INCLUYE -
CERTIFICADO DE ESTUDIOS, ACTA DE GRADO Y
TITULO DE GRADO ACADEMICO
Revisar en contabilidad de “EL IAPP® las fechas de pago. Los costos no incluyen % de beca

MAESTRIAS (PRESENCIALES)

* GOBIERNO Y POLITICAS PUBLICAS
* ESTUDIOS DE GENERO
¢ AUDITORIA GUBERNAMENTAL
® FINANZAS PUBLICAS
CONCEPTO MONTOQ OBSERVACIONES
INSCRIPCION $1,000.00 1 PAGO
REINSCRIPCION $1,000.00 3 PAGOS SEMESTRALES
SEMESTRAL
SEGURO $550.00 1 PAGO
ESCOLAR
EXAMEN DE $695.00 ESTE COSTO ESTA VIGENTE PARA 2019 ¥ PODRA |
INGRESO CAMBIAR DE ACUERDO A LA FECHA EN QUE st
PRESENTE
COSTO DEL $56,000.00 MONTO TOTAL
POSGRADO | .
COLEGIATURA $2,600.00 20 PAGOS POR TGDO EL PROGRAMA
MENSUAL
GASTOS DE $7,500.00 CONSIDERAR QUE ESTE COSTO ESTA VIGENTE
TITULACION PARA 2019 Y PODRA CAMBIAR DE ACUERDO A LA
FECHA DE TITULACION DEL ALUMNO, (EL PAGO
DE TITULACION SOLO INCLUYE CERTIFICADO DE
ESTUDIOS, ACTA DE GRADO Y TITULO DE GRADO
| ACADEMICO)

Revisar en contabilidad de “EL |APP” tas fechas de pago. Los costos no incluyen % de beca
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[ CONCEPTO MONTO OBSERVACIONES
INSCRIPCION $2,000.00 1 PAGO
REINSCRIPCION $2,000.00 4 PAGOS SEMESTRALES
SEMESTRAL
SEGURO $550.00 1TPAGO
ESCOLAR
EXAMEN DE $626.00 ESTE COSTO ESTA VIGENTE PARA 2019 Y PODRA
INGRESO CAMBIAR DE ACUERDO A LA FECHA EN QUE SE
PRESENTE
COSTO DEL $127,500.00 MONTO TOTAL
POSGRADO
COLEGIATURA $4,700.00 25 PAGOS POR TODO EL PROGRANA
MENSUAL
GASTOS DE $9,500.00 CONSIDERAR QUE ESTE COSTO ESTA VIGENTE
TITULAGION PARA 2018 Y PODRA CAMBIAR DE ACUERDO A LA
FECHA DE TITULACION DEL ALUMNO. (EL PAGO
DE TITULACION SOLO INCLUYE CERTIFICADO DE
ESTUDIOS, ACTA DE GRADO Y TITULO DE GRADO
ACADEMICO)

Revisar en contabilidad de “EL IAPP” las fechas de pago. Los costos ho incluyen % de beca,

1
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ANEXO Il
DATOS PARA DEPOSITO POR PARTE DE “EL CONGRESO” A “EL INSTITUTO”,

NOMBRE Y/O RAZON SOCIAL: INSTITUTO DE ADMINISTRACION PUBLICA DEL
ESTADO DE PUEBLA, A.C.

DOMICILIO FISCAL: 22 ORIENTE 1409 COL. XONACA C.P. 72280 PUEBLA, PUE.
R.F.C.: AP 780731 UB5

DATOS DE LA PERSONA DE CONTACTO:

“EL INSTITUTO”

NOMBRE: HEDER AVENDANO GOMEZ

CORREO: HEDER AVENDANO@IAPPUERLA.EDU MX
TELEFONO: (222) 236 00 17 O (222) 236 00 22 EXT. 16

INFORMACION BANCARIA:

BANCO: HSBC

CUENTA BANCARIA: 4049519985
CLABE BANCARIA: 021650040495199863

NOTA: S| “EL CONGRESO” REALIZA DESCUENTO ViA NOMINA DE LOS ALUMNOS,
EL DEPOSITO QUE CORRESPONDE DEL PORCENTAJE DE CADA ALUMNO SERA
REFERENCIADO, ESTA REFERENCIA SE LE PROPORCIONARA A CADA ALUMNO AL
MOMENTQ DE LA INSCRIPCION.

DATOS PARA DEPOSITOS POR PARTE DEL ALUMNADO A “EL INSTITUTO™.

(ESTO APLICA EN CASO DE QUE “EL CONGRESO” NO REALICE EL DESCUENTO ViA
NOMINA).

A) DEPOSITO EN EFECTIVO Q CHEQUE.- PAGO ENVENTANILLA BANCARIA CON
LOS SIGUIENTES DATOS:

BENEFICIARIO INSTITUTO DE ADMINISTRACION PUBLICA
DEL ESTADO DE PUEBLA, AC.
BANCO HSBC
CUENTA 4049519986
CONVENIO CIE 1943

NO. REFERENCIA (PERSONAL) | SE DESCARGARA DE MANERA PERSONAL EN
LA PLATAFORMA DEL IAP.

EL INSTITUTO OTORGA NO. DE REFERENCIA

A DEPENDENCIAS PARA CUBRIR % DE BECA.
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B) TRANSFERENCIA BANCARIA: VIA BANCA ELECTRONICA
CLABE:021650040495199863

C) PAGO CON TERMINAL PUNTO DE VENTA (TPV).- CON TARJETA DE CREDITO
O DEBITO EN LA DIRECCION ADMINISTRATIVA DE “EL INSTITUTO” DE LUNES
A JUEVES DE 8:00 A 16:00 HRS., VIERNES DE 8: A 20:00 HRS. Y SABADOS DE
9:00 A 13:00 HRS, '

NOTA: ES IMPORTANTE REFERENCIARSE EL ARTICULO 4 DEL REGLAMENTO DE
PAGOS PARA ALUMNOS.
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ANEXO Il

LICENCIATURA EN GOBIERNO Y ADMINISTRAGION PUBLICA (EN LiINEA)

i H. Congreso del Estado de

| PUEB

—=L¥ LEGISLATURA ~—

LA

AVANCE ¥ TRANSFORMAGION

MAPA CURRICULAR

CUATRIMESTRE

ASIGNATURA

CREDITO

* INTRODUCCION A LA ADMINISTRACION PUBLICA
*ESTADO GOBIERNO Y SOCIEDAD

¢ SISTEMA POLITICO DEL ESTADO MEXICANO

e GERENCIA PUBLICA Y GERENCIA PRIVADA

o HISTORIA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA EN
MEXICO

e GOBERNANZA Y GOBERNABILIDAD

¢ CAPITAL SOCIAL Y VALOR PUBLICO

e NUEVA GERENCIA PUBLICA

© WO OO

©MARCO JURIDICO DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA EN MEX|CO

* GLOBALIZACION Y GOBERNANZA LOCAL

¢ REFORMA DEL ESTADO MEXICANO

¢ POLITICAS PUBLICAS Y GESTION PUBLICA

[{e]

v

*METODOLOGIA DEL MARCO LOGICO

¢ MANEJO DE CRISIS Y CONFLICTOS

*METODOLOGIA APLICADA A LA NUEVA GERENCIA
PUBLICA

¢GOBIERNO ABIERTO

O oo 0w w

*REFORMAS A LA ADMINISTRACION PUBLICA EN
MEXIGO

#GENEROS DISCURSIVOS ACADEMICOS

s GESTION ESTRATEGICA DE PROBLEMAS
SOCIALES

* TRANSPARENCIA, RENDICION DE CUENTAS Y
ACCESO A LA INFORMACION

0o Co n G0 Qo

1"

sETICA Y RESPONSABILIDAD SOCIAL EN EL
SECTOR PUBLICO

e GENEROS DISCURSIVOS INSTITUCIONALES

o INNOVACION EN EL SECTOR PUBLICO

®GESTION DEL TALENTO HUMANO EN EL SECTOR
PUBLICO

[sxiNeald)]

Vil

oSISTEMAS DE CONTROL ADMINISTRATIVO EN
MEXICO

0w w
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LA

IMETITUYG DE AD MBS OGN PUBLICA

AVANCE ¥ TRANSFORMACION

o PLANEACION ESTRATEGICA

*DISENO DE PROYECTOS COMUNITARIOS O DE
INVERSION PUBLICA

s DISENO, IMPLEMENTACION Y EVALUAGION DE
POLITICAS PUBLICAS

VI

¢ ESTANDARES DE CALIDAD Y COMPETITIVIDAD EN
LA ADMINISTRACION PUBLICA

¢ GESTION DE FONDOS Y RECURSOS
GUBERNAMENTALES

*PROSPECTIVA Y CONSTRUCCION DE
ESCENARIOS

» TOMA DE DECISIONES Y CONTROL DE LA
INFORMAGION

IX

| *EVALUACION Y AUDITORIA DE DESEMPERNO

o PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
o DESARROLLO DE PROYECTOS COMUNITARIOS O
DE INVERSION PUBLICA

e PRACTICAS DE BUEN GOBIERNO

QWO

O OO

—
LICENCIATURA EN POLITICAS PUBLICAS PARA GOBIERNOS LOCALES (EN LINEA)
MAPA CURRICULAR
CUATRIMESTRE ASIGNATURA CREDITO

e INTRODUCCION A LAS POLITICAS PUBLICAS

s ESTADO Y SOCIEDAD

e ECONOMIA CONTEMPORANEA

» MARCO JURIDICO DE LAS POLITICAS PUBLICAS

¢ GESTION DE POLITICAS PUBLICAS

® SISTEMA POLITICO MEXICANO

¢ TEORIA ECONOMICA

® MARCO LEGAL DE LOS GOBIERNOS LOCALES

]

¢ MARCO LOGICO DE |.AS POLITICAS PUBLICAS

® GOBIERNO LOCAL Y PARTICIPACION CIUDADANA

¢ TEORIA MICROECONOMICA

» TRANSPARENCIA Y RESPONSABILIDAD DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS

OO QW OO OO/

A

¢ PLANEACION ESTRATEGICA
¢ GOBIERNO Y DESARROLLO TERRITORIAL
e FINANZAS PUBLICAS MUNICIPALES
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INSTITUTO DE ADMINISTRACION PUBLIGA,

AVANCE ¥ TRANSFORMACION

e ESTADISTICA

e DISENO DE POLITICAS PUBLICAS

# GOBERNANZA LOCAL

e PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS
e METODOS DE INVESTIGACION

Vi

¢ IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS
INTERGUBERNAMENTALES

MUNICIPALES
e METODOS CUALITATIVOS Y CUANTITATIVOS

o TEORIA  INSTITUCIONAL Y  RELACIONES

e GESTION DE FONDOS Y RECURSOS

1 Cof 00 GO

[0 e]

VII

PUBLICAS
e GOBIERNO ABIERTO
e POLITICAS PUBLICAS EN EDUCACION

SOCIALES

¢ CONTROL Y EVALUACION DE POLITICAS

¢ FORMULACION Y DISENO DE PROYEGCTOS

[{s <o (o R (o]

Vil

» TALLER DE POLITICAS PUBLICAS |

o SECTOR PUBLICO Y SECTOR PRIVADO
¢ POLITICAS PUBLICAS DE GENERO

e POLITICAS PUBLICAS URBANAS

e TALLER DE POLITICAS PUBLICAS ||

@ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES
SOCIEDAD CIViL

«POLITICAS PUBLICAS AMBIENTALES

©SEMINARIO DE INVESTIGACION DE TESIS

© W O WO w

Y

[<e R\’

MAESTRIA EN GOBERNANZA Y GOBIERNOS LOCALES (EN LINEA)
MAPA CURRICULAR '

PERIODO

ASIGNATURAS

CREDITOS

GESTION PUBLICA LOCAL
SISTEMA POLITICO MUNICIPAL
FEDERALISMO Y GOBIERNO MUNICIPAL

FINANZAS PUBLICAS MUNICIPALES

INTRODUCCION AL ESTUDIO DE LAS POLITICAS
PUBLICAS

GOBERNANZA Y GESTION PUBLICA

W W Wwww

w

I

o GOBIERNO ABIERTO Y RENDICION DE CUENTAS
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A -
2]/

IMNSTITUTO DE ADMINISTRACION PUBLICA

AVANCE ¥ TRANSFORMAGION

NUEVAS METODOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION
DE UN BUEN GOBIERNQ MUNICIPAL
POLITICAS PUBLICAS EN EL AMBITO MUNICIPAL

CIUDADES COMPETITIVAS EN EL MUNDO GLOBAL
GOBERNANZA

GOBERNANZA Y SERVICIOS PUBLICOS
MUNICIPALES

arOor i v

AGENDA PUBLICA MUNICIPAL Y GOBERNANZA
PARTICIPACION CIUDADANA Y GOBERNANZA
GOBERNABILIDAD Y GOBERNANZA EN LO LOCAL

Vi

EVALUACION DEL DESEMPENO GUBERNAMENTAL
PLANEACION METROPOLITANA Y MOVILIDAD
URBANA

SEMINARIO DE TESIS

LG i,

o

MAESTRIA EN GOBIERNO Y POLITICAS PUBLICAS
MAPA CURRICULAR

NIVEL

ASIGNATURAS

CREDITOS

» ANALISIS DE PROBLEMAS POLITICOS,

ECONOMICOS Y SOCIALES DE MEXICO
DERECHO Y ADMINISTRACION PUBLICA

» TEORIA DEL ESTADO

5
5

5

METODOS CUANTITATIVOS PARA LAS CIENCIAS
SOCIALES

TEORIA MICROECONOMICA
TEORIA MACROECONOMICA

g1 n

TEORIA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
GOBIERNQ Y SOCIEDAD CIVIL
TEORIA DE LA ELECCION PUBLICA

10 9 & &% 2 0 @ »

NUEVA GESTION PUBLICA
ETICA DE LA FUNCION PUBLICA
TEORIA DE LAS ORGANIZACIONES PUBLICAS

e gl 1Oy Onj Wt

GERENCIA PUBLICA Y ADMINISTRACION DE
PROYECTOS

ESTADO, GOBIERNO Y POLITICAS PUBLICAS
POLITICAS PUBLICAS EN EDUCACION

Vi

POLITICAS PUBLICAS Y GENERO
EVALUACION DE POLITICAS PUBLICAS
SEMINARIO DE TESIS

ol OO
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INSTITUTO DE ADMI TRAC PUBL1GA

SSHIEHE D AVANCE Y TRANSFORMACION

a

MAESTRIA EN FINANZAS PUBLICAS
MAPA CURRICULAR

NIVEL ASIGNATURAS CREDITOS
ANALISIS ECONOMICO 5

TEORIA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
CONTABILIDAD FINANCIERA

ANALISIS MACROECONOMICO

MATEMATICAS FINANCIERAS

MARCO JURIDICO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
ANALISIS MICROECONOMICO

METODOS ESTADISTICOS Y ECONOMETRIA
ADMINISTRACION FINANCIERA

ECONOMIA PUBLICA

FINANZAS INTERNACIONALES

TEORIA DE LAS FINANZAS PUBLICAS

GESTION DE POLITICA PUBLICA

MERCADQOS E INSTITUCIONES FINANCIERAS
EVALUACION SOCIOECONOMICA DE PROYECTOS
DE INVERSION PUBLICA

PRESUPUESTO Y GASTO PUBLICO

INGRESOS PUBLICOS

FEDERALISMO HACENDARIO

SEMINARIO DE TESIS N

!

[

® ¢ &, 2 O 9 0 & ¢ e o 9 9 @ »

G| T 11| O An| G en

Vi

G On o Gl

MAESTRIA EN AUDITORIA GUBERNAMENTAL
MAPA CURRICULAR

PERIODO _ASIGNATURAS CREDITOS
ANALISIS ECONOMICO

METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION

TEORIA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
ECONOMIA PUBLICA

MARCO JURIDICO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA

® o o e @

(@O NG IS )]
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—LX LEGISLATURA STITUTO DE ADMINISTRACION PUBLICA

AVANCE Y TRANSEORMACION

CONTABILIDAD Y CONTROL PRESUPUESTAL

TEORIA DE LAS FINANZAS PUBLICAS

METODOS ESTADISTICOS Y ECONOMETRIA
INNOVACION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
REINGEN!IERIA DE PROCESOS EN LA
ADMINISTRACION PUBLICA

FUNDAMENTOS DE LA AUDITORIA FINANCIERA
FUNDAMENTOS DE LA AUDITORIA GUBERNAMENTAL
ETICA DE LA FUNCION PUBLICA

AUDITORIA DE CONTROL INTERNO CONTABLE
AUDITORIA DE IMPUESTOS Y DICTAMEN FISCAL
ARMONIZACION CONTABLE

GESTION POR RESULTADOS

TALLER DE GESTION POR RESULTADOS

SEMINARIO DE TESIS

i

(o2 G I IR d ]

® & & @ e

v

gy v

VI

[Saina IS Gy B RS )

MAESTRIA EN ESTUDIOS DE GENERO
MAPA CURRICULAR

SEMESTRE ASIGNATURAS CREDITOS
r » INTRODUCCION A LOS ESTUDIOS DE GENERO 5
¢ INSTITUCIONES Y CONSTRUCCION SOCIAL DEL
GENERO
o TRANSVERSALIDAD DE LA PERSPECTIVA DE 5
GENERO

I ¢ DEBATES CONTEMPORANEOS EN LOS 5
ESTUDIOS DE GENERO
GENERO, DERECHOS HUMANOS Y CIUDADANIA S
MARCOS JURIDICOS SOBRE GENERO E
IGUALDAD

T e GENERO, VULNERABILIAD Y PARADIGMAS DEL 5
DESARROLLO

e CONSTRUCCION DE  INFORMACION FE
INDICADORES CON PERSPECTIVA DE GENERO 5

e INTRODUCCION A LAS POLITICAS PUBLICAS
CON PERSPECTIVA DE GENERO
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msnruw DE ADMINIG TP.:\C 10N PUBLICA
AVANCE Y TRANSFORMACION

Y ¢ CICLO, ORGANIZACION Y REDES DE LAS 5
POLITICAS PUBLICAS CON PERSPECTIVA DE
GENERO

e PRESUPUESTOS PUBLICOS CON PERSPECTIVA
DE GENERO

¢ METODOLOGIA DEL ENFOQUE DEL MARCO 5
LOGICO

Y] ¢ CONTEXTOS SITUADOS Y PROCESOS DE 5
INTERVENCION SOCIAL

GENERO, SEXUALIDAD E IDENTIDADES 5
DIMENSIONES DE LA VIOLENCIA DE GENERO 5
Vi e GENERO, POBREZA, TRABAJO Y FAMILIA ‘5
GENERO Y POLITICA 5
SEMINARIO DE TESIS 5
DOCTORADO EN ADMINISTRACION PUBLICA
MAPA CURRICULAR
SEMESTRE f ASIGNATURAS — CREDITOS
e FILOSOFIA Y  EPISTEMOLOGIA DE LA 5
INVESTIGACION
' e TEORIA GENERAL DEL ESTADO 5
PROTOCOLO DE INVESTIGACION 5
e METODOS DE INVESTIGACION APLICADOS A LAS 5

CIENCIAS SOCIALES
e TOPICOS SELECTOS DE ADMINISTRACION
PUBLICA | 5
¢ MARCO JURIDICO DE LA ADMINISTRACION
PUBLICA EN MEXICO

o TOPICOS SELECTOS DE  ADMINISTRACISN 5
PUBLICA !
» ADMINISTRACION ESTRATEGICA PARA LA
i ORGANIZACION PUBLICA 5

¢ REFORMA DEL ESTADO Y MODERNIZACION DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA
e DISENO Y ANALISIS DE POLITICAS PUBLICAS

v

[esve
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PUBLICA
AVANCE Y TRANSFORMACGION

o IMPLEMENTACION Y EVALUACION DE POLITICAS
PUBLICAS

© SEMINARIO DE INVESTIGACION DOCTORAL |

s SEMINARIO DE INVESTIGACION DOCTORAL II

*LOS COSTOS SON VIGENTES PARA EL PERIODO ESCOLAR 2019-2021,
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CERTIFICACIONES

ESTANDAR DE | EVALUACION DE | $3,500 por persona
COMPETENCIA 0076 COMPETENCIAS

ESTANDAR DE | ATENCION AL CIUDADANO | $3.5000 por persona
COMPETENCIA 0105

ESTANDAR DE | IMPARTICION DE CURSOS $3,500 por persona
COMPETENCIA 0217

ESTANDAR DE | DISENO DE CURSOS $3,500 por persona
COMPETENGIA 0301

ESTANDAR DE | CONTRALORIA SOCIAL $3,500 por persona
COMPETENCIA 0399

ESTANDAR DE | PRESUPUESTO BASADO EN | $3.500 por persona
COMPETENCIA 0402 RESULTADOS

ESTANDAR DE | LEGALIDAD Y CORRUPCION | $3,500 por persona
COMPETENCIA 0500

ESTANDAR DE | LIDERAZGO $3,500 por persona
COMPETENCIA 0401 GUBERNAMENTAL

*EL PRECIO DE LAS CERTIFICACIONES YA INCLUYE PRECIO PREFERENCIAL
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